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★茅野・原村・富士見周辺地域事業主のみなさまへ☆


　人材の確保・定着に！人を育てる企業を応援します　
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	　　内　　容　　
	　　有期実習型訓練　　

	●ごあいさつ　　　　　　 諏訪公共職業安定所
　
●人材開発支援助成金について
　　　　　　　　　　　　　　　　　長野労働局　職業安定部　訓練室
●人材開発支援助成金
・有期実習型訓練について
・実践型人材養成システムについて
　　　　　　　　　　　　　　　長野県地域ジョブ・カードセンター
●「有期実習型訓練」　実施体験講話
　　　　　　　　　　　　　　　　　株式会社　　木葉社
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【活用のメリット】
☆未経験者を雇用し、訓練成果により正社員転換できます。
　　☆採用後の早期退職リスクが軽減できます。

　 ☆計画申請など作成手続の詳細な支援が受けられます。
　 ☆未経験者・異業種からの採用など、幅が広がります。
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オリジナルの訓練カリキュラムを作成し
　　　　ニーズに合った人材を育成できます。


	
	　　実践型人材養成システム　　

	
	体系的・実践的訓練を通じ、
企業の基幹的人材育成を目指す訓練です。

　

	　　　お申込み方法　　
	

	７月３１日（火）までに、
以下の参加申込書により

ＦＡＸにてお申し込み下さい。
	

	　
	

	主　　催　：　松本商工会議所　長野県地域ジョブ・カードセンター

お問合せ　　　〒390-1242　松本市和田4010番27　　TEL　0263-50-8260　FAX　0263-50-8945

	共　　催　：　茅野商工会議所・原村商工会・富士見町商工会

・長野県諏訪地域振興局・ハローワーク諏訪・長野労働局

	

	「ジョブ・カード制度説明会」参加申込書（平成３０年８月7日開催）
事業所名

TEL

参加者名

役　　職

参加者名

役　　職

参加費は無料です。　　　　　　　　　FAX　０２６３－５０－８９４５　（ジョブ・カードセンタ―行き）


※お預かりした個人情報は、各種助成金の案内など情報提供のため利用することがございます。
様々な業種・職種に活用できます　　相談・支援も無料で安心です
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